EJECUCION PLAN DESESARROLLO Y PLAN ACCION A CORTE JUNIO DE 2020

PARTE ESTRATEGICA

Pty T

AVANCE (% DEAVANCE
Meta Linea Met. META META
I L Met. Principal d Linea Base Meta de Base Prod :t PRODUCTO | PRODUCTO
e neas g 2 WBEE N Resultado |Cuatrenio |  Producto Producto Product| Y |CUATRIENIO | CUATRIENIO
2023 o Uatrenio | junio 30 DE | JUNIO30 DE
2020 2021
, 1.1.1. Bolivar primero _ Capacitara400  [Numero de personas
1. EJE ESTRATEGICO: 1.1 BOLIVAR SUPERA |plan departamental de |Acompafiar al 100% de los hogares Porcentaje de hogares personas con énfasis |capacitadas con énfasis
BOLIVAR PROGRESA, rame! om ) acompafiados priorizados " ¢
OPERACON DE LA LA POBREZA Y LA " social para [pri de acuerdoa a estrategia Red (S°07P7TR%% PTACH 100% 100%  |enla Educacion para [en la Educacion parael | ND 400 10
josiiyg DESIGUALDAD Ia igualdad y la Unidos e el Trabajo y el Trabajoy el
inclusion PLADES. Emprendimiento |Emprendimiento
) Nameros de Inversiones
2. EJE ESTRATEGICO: 24.B0LIVAR 2.4.1.Promocion del  [Instalar a 60 Inversionistas en el instaladas en el Realizar 3 convenios |No de convenios para
BOLVAR COMPETITIVO | P RIMEROEN Departamento parala  [departamento resultado de Ia promocion  |departamento resultado de 67 60 |para promocion del ~[promocién del 1 3 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL |PESARROLLO competitividad del departamento Ia promocion del Departamento Departamento
ECONOMICO
departamento
) Nameros de Inversiones
2. EJE ESTRATEGICO: 24.B0LIVAR 2.4.1.Promocion del  [Instalar a 60 Inversionistas en el instaladas en el No. De empresas
BOLIVAR COMPETITIVO PRIMERO EN Departamento para la |departamento resultado de la promocién  |departamento resultado de 67 go |motalarcOempresas | 1 acenel 67 60 1
PARA LA INCLUSION sociAL |PESARROLLO competitividad del departamento la promocion del en el Departamento |, . tamento
ECONOMICO
departamento
50 empresasy
pequefios Nimero de empresasy
2. EJE ESTRATEGICO: 24.BOLIVAR 242 Primero en Desarrollar una plataforma produ
BOLIVAR COMPETITIVO | AIMEROEN emprendimientoy - |Desarrollar una plataforma para para encadenamientos 0 ;  |apovadoscon 2poyados con alianzas 0 90 5
DARA LA INCLUSION S0ciAL |PESARROLLO P odutiuos alianzas para el para el desarrollo para
ECONOMICO productivos parael el imiento y
emprendimientoy  |encadenamientos
2. EJE ESTRATEGICO: 2. BOLVAR 2.9.1. Fortalecimiento | - o ndice de fortalecimiento Actualizacién del Actualizacién del Plan
BOLIVAR COMPETITIVO | IMEROEN del sistema territorial | nicc de fortalecimiento territorial en territorial en términos de ND 0% |PlanEstratégicode |Estratégico de Ciencia e 1 1 05
oARA LA INCLUSION SociaL |CIENCIA, en términos de CTel hh Ciencia e innovacion  [innovacién en el
TECNOLOGIAE en el Departamento. |Departamento.
INNOVACION.
) Fortalecimiento de .
2. EJE ESTRATEGICO: 2. BOLVAR 2.9.1. Fortalecimiento | - o ndice de fortalecimiento las instancias donde |/ Oralecimiento de 2s
BOLIVAR COMPETITIVO | IMEROEN del sistema territorial || 1c¢ de fortalecimiento territorial en territorial en términos de ND 30% |seejercela nstancias donde se 70% 03 0,03
PARA LA INCLUSION sociAL | ENCAY del CTI. términos de CTel CTel gobernanzadela | CISrCe 12 gobernanza de
TECNOLOGIA E Crel la CTel.
INNOVACION, i
. 2:9.2. Apropiacién Nmero de personas |Ntmero de personas
2. £JE ESTRATEGICO: 2:9: BOLIVAR social del CTEly i . Intercambio de beneficiadas por los _|beneficiadas por los
BOLIVAR COMPETITIVO PRIMERO EN para la de cono entrelo conocimiento entre o ND 5%  |procesos de procesos de 100 800 10
PARA LA INCLUSION sociaL |S/ENCA " deuna vlocientifico tradicional y lo cientifico fortalecimiento de  |fortalecimiento de
TECNOLOGIA E sociedad del capacidades. capacidades.
INNOVACION, imi
2.9.2. Apropiacién
2. £JE ESTRATEGICO: 29. BOLIVAR social del CTEly . o Intercambio de 1000 personas que | Ntmero de personas
Sonivan VPTG [PRIMEROEN vocaciones parala |Intercambio de conocimiento entre lo o wntre lo o s  |contribuyenenel  [que contribuyen en el 00 1000 2
AR LA INCLUSION SociaL |CIENCIA, de una ylo cientifico aticionl y o cemifco desarrollo de desarrollo de proyectos
TECNOLOGIAE sociedad del proyectos de 1+D+.  [de 1+D+i.
INNOVACION. conocimiento.
2.9.2. Apropiacién
2. EJE ESTRATEGICO: 2. BOLVAR soclal del CTEy , o - \ Intercambio de IZO s Namero de grupos que
BOLIVAR COMPETITIVO z:?x';io EN W:e z"a M I:dentmw entrelo conocimiento entre o ND 5% ;“;:;;:ﬂ:’a‘:;‘:; lograron fortalecer sus 0 20 )
PARA LA INCLUSION SOCIAL [T 00h o o ol ylo cientifico ot capacidades en CTel.
INNOVACION. conocimiento.
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Observaciones

Orientacién de
la meta de
producto

Proyecto

Sector

Codsec

0DS de Producto

Activar un comité con

Grupo proy

otras
cumplimiento

para dar |

social

Atencién a grupos vulnerables -
Promocién Social

A.14

Poner fin a la pobreza en todas sus
formas en todo el mundo - Promover
el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

Convenio con
vicepresidencia
y mincomercio:
Ruta integrada
fecha sep
agosto del 2020

Promocion del Desarrollo

Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos

disminucion

Invest in

Promocién del Desarrollo

Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos

Asociacion

proyectos CTel

del Desarrollo

Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos

05

Mantenimiento

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Codecti, CRCI

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

proyecto de turismo
cientifico

incremento

Proyecto de
Turismo
Cientifico,
becas docentes
y formacién de
alto nivel

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

3 proyectos en transicion

incremento

Apropiacion
socialy
formacion de
alto nivel

Promocién del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos
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Meta Linea Meta META META
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© Resultado |Cuatrenio Producto Producto Product Cuatrenio CUATRIENIO | CUATRIENIO
2023 o JUNIO 30 DE | JUNIO30 DE
2020 2021
2.9.2. Apropiacién
2. EJE ESTRATEGICO: i;"‘:é’;g:; socialdel CTEly , o - el Intercambio de 300 Namero de
BOLIVAR COMPETITIVO (7 "a':E :"a M ‘:dentmm entrelo conocimiento entre o ND 5% |cientificarealizada |cientifica realizada por 0 300 12
PARA LA INCLUSION SOCIAL [T l0h o it tradicional y Io cientifico por beneficiarios.  [beneficiarios.
INNOVACION. conocimiento.
2.9.2. Apropiacién
2. £JE ESTRATEGICO: i;‘;&"g’:; social del CTEly , o . el Intercambio de Innovacién delas  |Innovacién de las
BOLIVAR COMPETITIVO (720 "a':E :"a M ‘:dentmw entrelo entrelo ND 5% i i 0 50 2
PARA LA INCLUSION SOCIAL [T MR o ot tradicional y Io cientifico empresariales. empresariales.
INNOVACION. conocimiento.
2.9.2. Apropiacién
2. EJE ESTRATEGICO: i;‘r\:é,;tl)v:z socialdel CTEly , ntercambio d miento entre | Intercambio de 200 Namero d
BOLIVAR COMPETITIVO vocaciones para fa ntercambio ce conocimiento entre fo conocimiento entre lo ND 5% empresas con - flumero ce empresas 0 200 0
oARA LA INCLUSION SociaL |CIENCIA, deuna ylo cientifico aticionst y o cemtifco prototipo disefiado. ~|con prototipo disefiado.
I TECNOLOGIA E sociedad del
INNOVACION. conocimiento.
2. EJE ESTRATEGICO: i:ﬁ:?;g’:z 293, Formaciondel | L e las capacidades Fortalecimiento de las Nf‘::j;i’;e::'a”"s No de beneficiarios
BOLIVAR COMPETITIVO capital humano de alto | "2, 125 cap: capacidades cientificas de 25 EC T graduados en formacién | 25 350 10
PARA LA INCLUSION SOCIAL |CIENCIA, nivel del CTEI clentificas de alto nivel alto nivel formacién dealto |4 o Nivel
I TECNOLOGIA E Nivel. .
INNOVACION.
2. EJE ESTRATEGICO: i:ﬁ:gg?z 293, Formaciondel | L L e las capacidades Fortalecimiento de las Nr“o"d':;::: cientifca |Nimero de produccion
BOLIVAR COMPETITIVO capital humano de alto | 0" 125 cap: capacidades cientificas de 25 3o [Prod cientifica realizada por 10 50 3
PARA LA INCLUSION SOCIAL [CENCIA nivel del CTEI clentificas de alto nivel alto nivel realizada por beneficiarios.
TECNOLOGIAE beneficiarios. g
INNOVACION.
2. EJE ESTRATEGICO: i:;?;g’:; b0a n para e las capacidades de Ampliacién de las Namero de Namero de empresas
BoLvAR compeTiTivo | IS s e o e capacidades de innovacion 0 200 |empresas con con prototipos 0 200 0
PARA LA INCLUSION SOCIAL [T MR o empresarial. prototipos disefiados |disefiados
INNOVACION.
4. EJE ESTRATEGICO:
BOLIVAR PRIMERO EN 4.3. BOLIVAR CON Fortalecimiento istema de Informacién No. be municinios
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL  [al sistema de Sistema de Informacién geografica de s do bottoar 0% 100%  hmapei % INo. De municipios R ; 0s
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION  [Planeacién Bolivar SIGBOL Actualizado R ceboL Implementando SIGBOL 4
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL  |departamental.
ToDOS.
o
4. EJE ESTRATEGICO: istema de sequimiento apoyados No de municipios
BOLIVAR PRIMERO EN 43.BOLVARCON (431, Fortalecimiento | o plan e i para la [apoyados té
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL  [al sistema de e Y o e e 0% 1005 |evaluacion de plan  |para la evaluacion de o 1 .
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION  |Planeacion I e""‘; Ieme"‘:adn e ac:u"a“lados . de desarrollo y plan de desarrollo y
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL  |departamental. P . construccion e |construccién de sistema
ToDOS. P sistema de de seguimiento
4. EIE ESTRATEGICO: Sistema de seguimiento
BOLIVAR PRIMERO EN 43.BOLVARCON (431, Fortalecimiento | o plan o ente Construccionde 1 | e
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL  al sistema de de desarrollo y politicas vublicas desarrollo y politicas 60% 1005 |Bteriade Bateria de indicadores 0 1 04
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION [Planeacion A s e o indicadores PR
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL  |departamental. P Departamental P

ITODOS.

implementado

Valor
esperado
2020

AVANCE
META
PRODUCTO
2020 JUNIO
30 DE 2020

% AVANCE
META
PRODUCTO
2020
JUNIO30 DE
2020

Observaciones

Orientacién de
la meta de
producto

Proyecto

Sector

Codsec

0DS de Producto

2 ACUICOLAS 10 BECAS
DOCENTES

incremento

Alta formacién
y Becas
docentes

Promocién del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

Proyecto de

del Desarrollo

empresarial

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Proyecto de

innovacion

empresarial
ubc

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Proyectos
Ceiba y becas
Docentes

Promocion del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Becas docentes
(pedir
proyectos)

Promocién del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

incremento

Fortalecimiento
del tejido
empresarial

Promocién del Desarrollo

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles - Promover el
crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

0,5

incremento

Fortalecimiento Institucional

A17

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

incremento

Fortalecimiento Institucional

A17

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

04

incremento

Fortalecimiento Institucional

A17

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas
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PARTE ESTRATEGICA
AVANCE (% DEAVANCE
Meta Linea Met. META META
Linea Base Meta de Base 2 PRODUCTO | PRODUCTO
Eje Lineas 8! Meta Principal de Producto
Resultado |Cuatrenio Producto Producto Product Cuatrenio CUATRIENIO | CUATRIENIO
2023 o u JUNIO 30 DE | JUNIO30 DE
2020 2021
4 EJE ESTRATEGICO: . Sistema de seguimiento y
BOLIVAR PRIMERO EN 4.3. BOLVAR CON 4.3.L Fortalecimiento | 4o coquimientoy aPlan ion a Plan de Apoyo a la creacion  |Apoyo a la creacion de
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL  al sistema de de desarrollo y politicas publicas desarrollo y politicas 60% 100%  |de 7 subsistemas de  [los subsistemas de 0 7 05
INSTITUCIONAL ¥ DE PLANIFICACION | Planeacién actualizados e implementado plblicas actualizados e planeacién planeacién ’
SEGURIDAD EFECTIVA PARA [DEPARTAMENTAL  [departamental. k
implementado
ToDOS.
4 EJE ESTRATEGICO: . Sistema de seguimiento y
BOLIVAR PRIMERO EN 4.3. BOLIVAR CON Fortalecimiento |(o o cepuimientoy  plan e Asistir 45 municipio |No. De municipios
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL |l sistema de e desorrolle o politicns piblicas s politicas 0% 1o0%  |Prala asistidos para la . I .
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION Planeacion ctuslinnios ¢ mmplementado piblcas sctinlizads ¢ implementacién del ~[implementacién del
SEGURIDAD EFECTIVA PARA [DEPARTAMENTAL  [departamental. k SISBEN IV SISBEN IV
implementado
ToDOS.
4 EJE ESTRATEGICO: . Sistema de seguimiento y
BOLIVAR PRIMERO EN 43, BOLIVAR CON 431, Fortalecimiento | (0o  plan AR apoyar 20 Niimero de municpios
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL _al sistema de de desarrollo y politicas publicas desarrollo y politicas 60% 100% | municipios en apoyados en 15 20 1
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION  |Planeacién actualizados e implementado publicas actualizados e estratificacion estratificacion
SEGURIDAD EFECTIVA PARA [DEPARTAMENTAL  [departamental. k
implementado
ToDOS.
4. EJE ESTRATEGICO: ) st 245
BOLIVAR PRIMERO EN 43.BOUVARCON | o % de Zodes con procesos municinios No. De municipios
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL | ram: 9% de Zodes con procesos de IR b 4% |teonicamente enta _|25i5tid0s técnicamente . I »
INSTITUCIONAL Y DEPLANIFICACION | e izacién en ion territorial | eroria oo en la formulacién de
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL proyectos proyectos
ToDOS.
4. EJE ESTRATEGICO:
BOLIVAR PRIMERO EN 4.3. BOLIVAR CON .
FORTALECIMIENTO SISTEMA INTEGRAL ':'3'2' Programa % de Zodes con procesos de r::ei::::r:::a‘;r:::“s b % ::e::;:;cltgsba"ms :r"n';':::n::fr:zl‘:a:‘; o . 5
INSTITUCIONAL Y DEPLANIFICACION | -2 cién territorial izacion en fon territorial | -\ acién territorial municipales asesorados
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL
ToDOS.
4. EJE ESTRATEGICO:
BOLIVAR PRIMERO EN 4:3. BOLVARCON |, -, o oerama 9% de Zodes con procesos mejorar en 30 No. De municipios con
FORTALECIMIENTO SISTEMAINTEGRAL | '+ alizaciony | ¢ € 2odes con procesos de de descentralizacion en ND 43y  |Tunicipios con indices de desempefios 0 30 2
INSTITUCIONAL Y DE PLANIFICACION | PR PERTTE | |descentralizacien en planeacion territorial | PECETE FEE indices de mejorados
SEGURIDAD EFECTIVA PARA |DEPARTAMENTAL desempefios
ToDOS.
- B Ticiativa; iniciativas productivas,
Municipios con poblacién productivas, "
- o ° culturales, educativas,
Municipios con poblacién negra, negra, affocolombiana, culturales, entificas, sociales
6. EJE TRANSVERSAL 6.2.CAPITULODE  [6.2.5. Desarrollo raizal, raizal, indigena b 1005 |educativas, eportivas de poblacion | ND A .

(GRUPOS POBLACIONALES:

MINORIAS ETNICAS.

econémico

indigena y rom organizada, apoyados que
mejoran su productividad.

v rom organizada,
apoyados que mejoran su
productividad.

cientificas, sociales y
deportivas de
poblacién negra,

negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera,
indigena y rom apoyadas

Valor
esperado
2020

AVANCE
META
PRODUCTO
2020 JUNIO
30 DE 2020

% AVANCE
META
PRODUCTO
2020
JUNIO30 DE
2020

Observaciones

Orientacién de
la meta de
producto

Proyecto

Sector

Codsec

0DS de Producto

0,5

incremento

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

a5

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

incremento

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles

eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

s

Mantenimiento

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

incremento

Santa Rosa Sur

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

incremento

Fortalecimiento Institucional

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

incremento

Atencién a grupos vulnerables -
Promocién Social

A.14

Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos




